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１. 日本の就職活動

留学生の就職活動者数

令和元年（2019年度）に留学生数

は初めて30万人を突破。

令和2年（2020年）以降は、コロナ
により留学生数は大幅に減少。し

かし、それでも 10年前と比べて、

総数は2倍程度に増えている。

Fukushima University 

その結果・・・

・留学生が日本企業等への就職を目
的として在留資格変更許可申請を行う

件数が増加傾向にあり、毎年10％程
度の上昇が見られている。
・近年、日本政府の方針が変わり、外
国人留学生の就職率をあげる事に協
力的になっており、就職率５割の実現
を目指している。

令和２年度(2020) 外国人留学生在籍状況調査結果（日本学生支援機構）

コロナで減少したからといって、留学生の日本国内での就職が簡単になった訳ではありません！
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１. 日本の就職活動

絶対に気をつけること！

留学生が就職活動で困ったこと

・業界＆企業の分析・理解が不足している
・就活の基本的なルールやプロセスを知らない
・日本企業が期待している能力の理解不足

Fukushima University 

大学から見て、足りないと感じること

・就職活動に対する理解不足！
・ビジネスシーンでの日本語能力が足りない！
・留学向けの求人情報が見つけられない！

・日本語能力の不足 （３８．９％）
・日本企業における働き方の理解の不足（３６．９％）
・業界研究・企業研究が不十分 （１７．７％）

企業から見て、外国人留学生が就職活動で改善してほしいこと

出典:「外国人留学生の就職及び定着状況に関する調査結果」 2015年3月新日本有
限責任監査法人(経済産業省委託事業) 

n=1,104名
n=537校

(n=535社）
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２. これからの就職活動における留意点：スケジュール

対策① 就職活動に対する理解不足

就活本番スタート直前に準備するのでは後悔します
• キャリア支援課とも相談しながら、早い時期から

日本の就職活動についてプランニングをしましょ
う。

• 経済的な準備を忘れずにしておきましょう（スー
ツ、カバン、靴、交通費など）

• 留学生の先輩や大学から就職活動の情報を収
集しましょう。

• 自分のアピールの仕方を知りましょう。「外国人
である私の強みは何か？」

• 「サークル、インターン、地域交流、バイト、どれ
もあまりやってこなかったから、自己PRで語れる
ことがない」 は避けましょう。
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外国人留学生のみなさんが日本において就職する場合、現在の
在留資格である「留学」を、就労可能な在留資格に変更する必要
があります。

一定の範囲内の職種、業種、勤務内容に限り就労が認められるもの
「 高 度 専 門 職 」、
「 経 営 ・ 管 理 」、
「 法 律 ・ 会 計 業 務 」、
「 医 療 」、
「 研 究 」、
「 教 育 」、
「 技 術 ・人 文 知 識 ・ 国 際 業 務 」、
「介護」、
「特定技能」、「特定活動」等

※「高度専門職」は、学歴・職歴・年収等の項目ごとのポイントの合計が一定点数以上
に達した人が対象です。
※令和2年に就職を目的として在留資格の変更が許可された留学生のうち「技術・人
文知識・国際業務」 が全体の 約 9 割を占めています。

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請
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２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許
可申請
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留学生が就職する際に変更する主な在留資格

：技術・人文知識・国際業務

Fukushima University 

技術・人文知識・国際業務
人文科学分野、理学、工学、その他の自然科学の分野に属する
技術もしくは知識を必要とする業務に従事する活動もしくは外
国の文化に基盤を有する思想もしくは感受性を必要とする業務
に従事する活動

活動内容

経理、財務、総務、人事、法務、企画、商品開発、デザイン、
マーケティング、広報、宣伝、通訳、翻訳、語学指導、生産技
術、研究開発、エンジニア、プログラマー、建築設計、システ
ム管理等

主な職種

１）従事しようとする業務に必要な知識に関わる科目を専攻して大学を卒業。
２）外国の文化の知識や感受性を求める仕事の場合は、通訳・翻訳・語学の指
導・広報・宣伝・海外取引・服飾・デザイン・商品開発か類似する仕事であり、
なおかつ3年以上の実務経験を持っていること。
３）日本人が従事する場合に受ける報酬と同等学以上の報酬を受けること。

※条件・基準

５年、３年、１年、３月在留期間 大学については関連性は緩やかに判
断されます。また、大学を卒業すると
母国語の翻訳、通訳、語学指導は大
学での専攻に関わらず従事すること

ができ、実務経験も不要となります。

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請



(1) 本人の学歴（専攻、研究内容など）その他の経歴から相応の技術・知識を有する
者であるか
→資格などの条件を満たしているか

(2) 従事しようとする職務内容が本人の有する技術・知識などを活かせる様なもので
あるか
→皿洗い、「未経験者でもOK!」などは不可

(3) 本人の処遇（報酬）が適当であるか

(4) 雇用企業の規模・実績から安定性・継続性が見込まれ、さらに本人の能力を活か
せるための機会が提供されているか

12

在留資格変更の４つのポイント
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留学生が就職する際に変更する主な在留資格
：技術・人文知識・国際業務

Fukushima University 

大学を卒業した留学生に係る事例

○ 不許可事例

（１）教育学部を卒業した者から，弁当の製造・販売業務を行っている企業と
の契約に基づき現場作業員として採用され，弁当加工工場において弁当の
箱詰め作業に従事するとして申請があったが，当該業務は人文科学の分野
に属する知識を必要とするものとは認められず，「技術・人文知識・国際業
務」の該当性が認められないため不許可となったもの。

法務局 留学生の在留資格「技術・人文知識・国際業務」への変更許可のガイドラインより

単純作業の業務は認められないことになっています。

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請
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留学生が就職する際に変更する主な在留資格
：技術・人文知識・国際業務

Fukushima University 

大学を卒業した留学生に係る事例

○ 不許可事例

（２）工学部を卒業した者から，コンピューター関連サービスを業務内容とする企業との契約
に基づき，月額１３万５千円の報酬を受けて，エンジニア業務に従事するとして申請があった
が，申請人と同時に採用され，同種の業務に従事する新卒の日本人の報酬が月額１８万円
であることが判明したことから，報酬について日本人と同等額以上であると認められず不許
可となったもの。

法務局 留学生の在留資格「技術・人文知識・国際業務」への変更許可のガイドラインより

日本人と同等額以上の報酬である必要があります。

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請
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留学生が就職する際に変更する主な在留資格
：技術・人文知識・国際業務

Fukushima University 

大学を卒業した留学生に係る事例

○ 不許可事例

（３）商学部を卒業した者から，貿易業務・海外業務を行っている企業との契約に基づき，海
外取引業務に従事するとして申請があったが，申請人は「留学」の在留資格で在留中，１年
以上継続して月２００時間以上アルバイトとして稼働していたことが今次申請において明らか
となり，資格外活動許可の範囲を大きく超えて稼働していたことから，その在留状況が良好
であるとは認められず，不許可となったもの。

法務局 留学生の在留資格「技術・人文知識・国際業務」への変更許可のガイドラインより

在留中の素行が確認されます。

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請



1) 本人の学歴（専攻、研究内容など）その他の経験から、その資格にとって正し
い技術を持っているか
２）働くところで、その人が自分の能力を活かすことができるのか
３）もらう予定のお給料が適切であるか
４）企業が安定していて、今後も本人を雇い続け、活かせることができるか

16
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卒業後の就職活動 ：特定活動

Fukushima University 

卒業までに就職が決まらなかった場合
「留学」から「（継続就職活動のための）特定活動」へ在留資格に変更することによ
り、卒業後も最長１年間は日本に滞在して就職活動を続けることができます。 

その場合は、在留期間６カ月の「特定活動」の在留資格が付与されます。＊

・「特定活動」の在留資格は６ヶ月
・ 一度だけ更新が認められる （つまり、最長で１年間）

＊変更が認められない場合もあるので、不安な時は確認をしてください

対象は，冊子にある条件に該当する者となります。

在留資格の変更などで分からないことがあれば、国際交流センターへ！

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請
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卒業後の就職活動 ：特定活動 本邦大学卒業者

Fukushima University 

本の大学や大学院を卒業又は修了した優秀な外国人材の定着促進を図り、
日本における経済社会の活性化に資することが期待される外国人留学生の
日本国内における就職の機会を拡大するために、2019 年 5 月に誕生。

・ 日本の大学卒業者が日本の公私の機関において、日本の大学等において
修得した広い知識、応用的能力等のほか、留学生としての経験を通じて得
た高い日本語能力を活用することを要件（最低でもN1）として、幅広い業務
に従事する活動を認めるものです。

「技術・人文知識・国際業務」の在留資格においては、一般的なサービス業
務や製造業務等が主たる活動となるものは認められませんが、本制度にお
いては，下記諸要件が満たされれば、これらの活動も可能です。ただし、法
律上資格を有する方が行うこととされている業務（いわゆる業務独占資格が
必要なもの）及び風俗関係業務に従事することは認められません

２. これからの就職活動における留意点：在留資格変更許可申請
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なんでもOK!という訳ではない
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通算で
5年間まで
、人手不足
が深刻な特
定の産業分
野にて、即
戦力となる
と認められ
る人材の場
合申請可能
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３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度 経済経営卒業

マイ カー トゥア ンユーンさん
（ベトナム）

就職先：ハーモナイズ株式会社

① 就職活動で大変だったことは？
どのような仕事を選択すれば、これまで経験したことと、大学

で勉強してきたことと、自分の元々持っている力（言語やスキ
ル等）を活かせるどうかといことでした。

最初から自分がやりたいことを実現できる企業を探していま
したが、面接を受けた上でやりたいだけでは絶対に内定をいた
だけないという自覚を持つようになりました。

② どうしてその会社/業種を選びましたか？
日本と架け橋としてベトナムでの勤務も可能となることでし

た。もちろん自分の能力次第ですが、将来の希望を叶えること
ができますので、内定をいただけるまで他の就職活動を一旦
やめて決断を下しました。

③ 就職活動の中で一番努力したことは？
どうやって良いエントリーシートを書くか、面接の際に自分の

ことを相手によく伝えることは、一番努力したことです。
自分に向いている企業を探すのはもちろん大変ですが、応募

したい企業から自分のことを認めてもらうことも重要だと思いま
す。



24Fukushima University 

３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度 経済経営卒業

マイ カー トゥア ンユーンさん
（ベトナム）

就職先：ハーモナイズ株式会社

④後輩留学生の皆さんへのアドバイス

これから、就職活動を始める皆さん、就職活動を始める
と、様々な辛いことや失望してしまったこと、希望通りス
ムーズに進められなかった時もあるかもしれないと思いま
すが、周りの人と比べたり慌てたりせずに自信を持って就
職活動を進めてもらえば一番いいです。

また、色々いただいたアドバイスを皆さんも何回も検討し
て使えるだけで参考にしてください。あまり意見を聞くと、ど
うすればいいのか分からなくなってしまう時もありまので、
自分に向きそうなお仕事や、やりたいことは皆さんしか分
かりませんので、なかなか他人に聞いても探してもらえな
いでしょう。説明会を参加するうえで、しっかりと選んだ道に
集中して考える必要があると思います。
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３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度 経済経営卒業

ファム ティ トゥ グイットさん
（ベトナム）

就職先：タキザワハム

① 就職活動で大変だったことは？
仕事を探すときに明確な方向性がないと、就職活動の過程

で混乱や困難に直面する可能性があります。仕事を探すとき
に明確な方向性がないので、就職活動の過程で混乱や困難
に直面しました。

たくさんの仕事に応募しても、面接の連絡が来ないことがあ
りました。この時点で、立ち止まって、自分に本当に適してい
る仕事はどれかを考えてみました。自分の長所と短所、応募
したい仕事に必要なスキルと経験に注意して、そうすれば、
自分が十分に能力を発揮できる仕事に集中でき、新しい仕事
を確保できる可能性が高くなりました。

② どうしてその会社/業種を選びましたか？
私は人の健康と美に貢献するような商品を世に送るため、

食品加工会社を志望しました。私は「食」「おいしいもの」に
“興味”があり、美味しい料理を作ることが大好きです。

日本へ留学してから、毎年、私は仲間と一緒に料理を作り、
国際フェスティバルで売っていました。いつも自分たちの作っ
た料理をお客様に愛されることを目標にし、食べ物を作って
販売していました。このような経験、食の愛を生かし、食品加
工会社を選びました。
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３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度 経済経営卒業

ファム ティ トゥ グイットさん
（ベトナム）

就職先：タキザワハム

③就職活動の中で一番努力したことは？
自己分析です。自己分析を通じて、自分がどのような人物

であるか、PRにどのように力を入れて会社に貢献できるか、
やる気や貢献したいという気持ちを表現するために流暢に答
えました。こうすることで、簡単に印象に残り、面接官を惹きつ
けることができました。しかし、自己分析は簡単なことではあ
りませんので、自分について友達、家族の意見を聞いた方が
良いと思います。

④後輩留学生の皆さんにアドバイス
●面接前に会社のことを知ろう

企業の面接に行く前に、企業の基本情報や募集している職
種など、その企業のことをよく知っておく必要があります。
●自信を持って

自信の欠如は、就職活動を成功させるための最大の障害
です。より自信を持てるようにするには、アドバイスをくれる
友人や家族に相談する必要があります。一方、よくある面接
の質問への回答を練習することを忘れないでください。十分
な準備時間があれば、面接に合格する自信が持てます。

皆さん、合格できるように頑張ってください。
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３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度
共生システム理工学研究科修了

リ ガクさん （中国）
就職先：三菱ケミカルエンジニア（株）

① 就職活動で大変だったことは？
就職と修士研究同時に進行するのは大変でした。

特に解決策がなくて、皆さん根性と努力で頑張って
ください。

② どうしてその会社/業種を選びましたか？
一つ目は給料面です。エンジニアリング業、特にプラ
ントエンジニアリング業全般に、日本業種別収入ラン
キングの上位に入っています。(収入が高い一方で、
残業と出張も比較的に多い業種です。)

二つ目は、自分の研究と合うことです(私は学部の時
に生物化学工学、修士の時に再生可能エネルギー)。
有機化学、生物化学、プロセス設計、熱反応など
色々科目を学んだから、それを無駄にしたくないで
す。学んだことを生かせる職業を選びたいです。
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３. 福島大学卒業の留学生の就職先

2022年度
共生システム理工学研究科修了

リ ガクさん （中国）
就職先：三菱ケミカルエンジニア（株）

③就職活動の中で一番努力したことは？

一番頑張ったことは、修士一年の夏休みはほぼ休ま
ず、エンジニアリング業界内のいろんな会社のイン
ターンシップに参加しました。おかげで修士一年生の
冬休みと春休みに複数内々定を得られました。情報
解禁後就職活動に参加せずに済みました。

④後輩留学生の皆さんにアドバイス

一生日本にいるかどうかが分からない、且つ転職
する可能性も極めて高い我々(外国人)にとっては、
現在はとにかく高い所に目指した方が良いと思いま
す。高い所に居た方が必ず将来の独立や転職に役
立ちます。

若い時の苦労と失敗は大切な経験なので、どんど
ん失敗と苦労をしてください。
皆さん頑張ってください。



The English version of the Job Hunting Guide for 
International Students can be downloaded from the 
following QR code.
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Any questions?

聞くは一時の恥。
聞かぬは一生の恥。
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